
وره آموزشی معرفی کارکنان به مراکز آموزشی تائيد شده توسط وزارت نيرو جهت طی د     ١.
در قالب تقويم آموزشی  

اخذ تائيديه احرای دوره آموزشی از مراکز آموزشی ذيربط    ٢.

 های آموزشی ابلاغ اجرای دوره آموزشی به واحدهای ذيربط جهت اعزام پرسنل به دوره       ٣.
تعيين شده 

راه باصورت اخذ نتيجه موفقيت يا عدم موفقيت پرسنل معرفی شده در دوره آموزشی هم    ۴.
حساب از مراکز آموزشی مربوطه  

زشی ذيربط ابلاغ صورت حساب دوره آموزشی به امور مالی جهت پرداخت به مراکز آمو       ۵.
يا کسر از حقوق پرسنل در صورت عدم موفقيت در دوره آموزشی  

 ويک نسخه ارسال اصل گواهی نامه به واحد ذيربط جهت تحويل به پرسنل آموزش ديده   ۶.
ی امتياز تصوير گواهينامه به امور کارکنان جهت ضبط در پرونده پرسنلی وبرقرار       

آموزشی ويک نسخه به امور مالی جهت تکميل مدارک مالی     
اعم از به حد نصاب نرسيدن تعداد    (پاسخگوئی به در خواست کارکنانی که به دلايل مختلف       ٧.

.موفق به طی دوره های آموزشی نگرديده اند  )افراد در دوره ها  




